NOMBRE DEL CARGO

Artista Formadora

Nombre de la Contratista

Eliana Melisa Alvarez Alvarez

Mision del Cargo

Realizar el proceso de formacién del Laboratorio 3 de Creacidn Escénica (Albergue), implementando las estrategias y
metodologia indicadas por la coordinacién de formacion.

Alto Medio Bajo X

Formacion Profesional

- Técnica en Ejecuciéon De Artes Circenses Servicio Nacional de
Aprendizaje.

- Trabajadora Social en formacién, Universidad de Antioquia.

Formacion complementaria

- Xseminario jugar no es solo cosas de nifos
- ynifas.
- Primer taller de impro, Circo Momo.

8 afios de experiencia en desarrollo de formacidn artistica y cultural en diferentes comunidades, acompafiamiento psicosocial en
organizaciones aliadas, disefio y planeacidn de encuentros pedagdgicos. Asi como, un afio de experiencia en Desarrollo de estrategias
de promocién de Derechos y prevencion de las vulneraciones de los nifios, nifias y adolescentes, sus familias y actores responsables.

Jefe inmediato

Coordinadora de Formacion

Quiénes le reportan

N/A

Relacionamiento Externo

—  Participantes y familias
— Agentes territoriales
— Lideres comunales

Relacionamiento Interno

— Demas Artistas Formadores
— Coordinadora de Formacién
—  Gestora Administrativa
— Directora de la Entidad

Comunicacidn institucional

Orientacidn al servicio

Organizacion

Trabajo en equipo

- Realizar el proceso de formacién del Laboratorios 3 de Creacién Escénica.
- Presentar un plan de trabajo, coherente con la propuesta metodoldgica realizada por la coordinacién pedagdgica.
- Realizar registros fotograficos y audiovisuales que den cuenta del proceso de formacién y de creacidn que acompaiia.

Realizar trabajo asincrénico y asistencia a comités, reuniones y encuentros (muestras, mesas de trabajo, circulaciones,
coberturas territoriales.

Diligenciar los formatos requeridos, elaborar diarios de campo, bitacoras y realizar los informes periddicos, junto con el
coordinador de formacion y el gestor administrativo de cada entidad, que permitan la construccién de la sistematizacion de
la experiencia del proceso formativo por parte del componente de Movilizacion.

Asistir a los eventos académicos y de ciudad programados en el marco del proyecto, a las reuniones del equipo de trabajo de
la entidad y de la Red de Creacién Escénica.

Participar del disefio, produccidn y ejecucién de los eventos o jornadas de muestras, circulaciones e intercambios que se
oferten en el marco del convenio de asociacién.

Apoyar el desarrollo de las acciones de cobertura planteadas por la entidad.

Apoyar en la gestién de consentimientos informados de las personas que aparezcan en todos los registros audiovisuales que
se deban hacer.




Reportar las actividades con riesgos potencialmente graves para la Seguridad y Salud de los trabajadores
vinculados, en misién y contratistas.

Asistir a las actividades de capacitacion y formacion relacionadas con la Seguridad y Salud en el Trabajo.
Participar en la elaboracion del plan para la prevencion y atencion de emergencias, asi mismo, en la
realizacién de los simulacros programados.

Suministrar informacién clara, veraz y completa sobre tu estado de salud.

Velar por el cuidado integral de la salud.

Participar en la identificacidn de peligros, valoracién y control de los riesgos en el puesto de trabajo.
Reportar accidentes, incidentes y enfermedades laborales, asi como apoyar la investigacion y el analisis
de los mismos.

Cumplir con las normas, reglamentos, objetivos e instrucciones emitidas desde el Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.
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